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02.10.2017

Dagsorden til Skolebestyrelsesmgade

09.10.2017 Kl. 17:30 — 20:00 i personalerummet

Deltagere:

Foreeldrerepraesentanter: Christine Beyer, Laurs Mgller, Jens Peter Fisker, Eik

Andreasen, Gitte-Svendsen, Mads Ejstrup,

Rie Gregnbech og Louise Toft

Medarbejderrepraesentanter: Louise Guldborg, Frida Ratzer

Ledelsesreprasentanter: Peter Daniel Andersen, Bente Haugbagl

Formgade for foreeldrevalgte 17:15 —17:30

Tid Pkt | Dagsorden Uddybende kommentarer

17:30— | 1 Godkendelse af Dagsorden er godkendt.

17:35 dagsorden

17:35— | 2 | Elevradet Elevradet har haft besgg fra Danske

17:40 skoleelever. De fortalte om Elevradets
rettigheder. Elevradet har afholdt
stormgder, hvor der er blevet arbejdet
videre med det elevkodeks, der er blevet
bestemt til eleverne dag.

17:40— | 3 Drgftelse om Draftelse af skolebestyrelsens

17:50 skolebestyrelsens kommunikative udtryk: Mads er blevet

kommunikative udtryk

valgt til webmaster for skoleintra og
skolebestyrelsens adgang til foraldreintra.
Mads far mulighed for at koordinere
kommunikationen til de gvrige foreldre. Fx
arshjul, mgderaekke, dagsordner, referater
og principper. Der kom forslag om, at der
skal veere en praesentation af
foreldrerepraesentanterne med foto og
baggrunden for, hvorfor de er i
skolebestyrelsen. Kontaktoplysninger til
foreeldrerepraesentanter skal fremga, sa
potentielle foraeldre kan komme i kontakt
med skolebestyrelsen. Endvidere en




oversigt over bestyrelsen arbejdsopgaver,
sa det er tydeligt, hvad bestyrelsen kan
kontaktes i forhold til.

Andre kommunikationsfora fx instagram,
facebook er blevet droftet. | farste omgang
arbejder vi med intra, og derefter kan vi
diskutere andre muligheder.

17:50 —
18:00

Godkendelse af princip
for kontaktforaeldre

Endelig godkendelse af princippet.

Princippet er indbefattet af det, der star pa
side 1-2 indtil der, hvor tidspunktet for
mgderne fremgar. Det sidste afsnit far ny
overskrift: Skolebestyrelsens samarbejde
med kontaktforaeldrene. Forslaget om
princippet har veeret il afstemning og er
blevet vedtaget.

Infomateriale til kontaktforaeldre: Pkt. 8
rettes til: Foraldregruppen kan tage
initiativ til oprettelse af en klassekasse, som
fx kan bruges til trivselsfremmende
aktiviteter. Introfolder og idekatalog bliver
gennemarbejdet sprogligt af Bente, og tages
op igen til draftelse.

Seneste — og endelige — udgave er
vedhaftet

18:00 —
18:30

@konomi

- Status pa elevtal: Pt. er der 775 elever

Status pa prognose: Der er blevet stillet
spargsmal til skolens driftsgkonomi, og at
vi har en forventet prognose, hvor skolens
gkonomi gar i nul.

- Fokus pa vikardeekning i indevarende
ar

Vi har gennemgaet vikardeaekningen i
lektioner. Flemming Barfred skal inviteres
med pa et mgde, hvor baggrunden for
tallene bliver gennemgaet.

Spisning




18:50 —
19:00

Status pa arbejdsgruppe
for
klassesammenlaegninger

Der kan vaere gkonomiske arsager og
paedagogiske arsager til
klassesammenleagninger. | forhold til
sammenszatningen af nye klasser, sa er det
leererteamet, der sammensatter de nye
klasser.

19:00 —
19:10

Status pa arbejde med
princip for skole-hjem

Vi star i et vadested med aula, der om to ar
skal erstatte skoleintra og
Implementeringen af Meebook, der er i

gang.

Princippet om skolehjemsamtale er
vedtaget uden angivelse af antal
skolehjemsamtaler. Se referatet fra d.
8.3.17

Der fremkom forslag om, at princippet for
skolehjemsamarbejdet bliver gennemgaet
med personalegruppen.

Skolebestyrelsen mangler fortsat en
tilbagemelding fra personalegruppen om
princippet.

Der mangler fortsat en oplevet ensartet
kommunikation mellem skole og hjem om
undervisningens indhold

19:10 —
19:40

Tilsyn med princip for
vikardaekning

Punktet er udskudt til naeste made.

19:40 —
19:50

Meddelelser

- Formanden: Der har ikke veeret nogen
henvendelser. Skolebestyrelsen var
involveret i Svend Erik Jgrgensens
afskedsreception og lerernes dag. Der
var god opmaerksomhed til lererne pa
dagen.

- Medarbejderrepraesentanter:

Skoleledelsen: Medarbejderne var glade for
opmarksomheden pa lerernes dag. Der
blev taget godt afsked med Svend Erik til
hans reception. Der er en udfordring med at
fa ansat en souschef pr. 1.1.18, da det
endnu er uklart, hvordan de administrative
feellesskaber kommer til at se ud og
hvordan sekreterbevillingen ser ud. Derfor




ma ansettelsesproceduren udskydes en
maned. Byggeri: Vi far det endelige
byggeprogram d. 13.10. Det bliver sendt til
medarbejderne og skolebestyrelsen.
Toiletforhold: Det er en konstant
udfordring at holde toiletterne rene og fri
for haerveerk.

19:50 — | 10 | Eventuelt

19:55

19:55 — | 11 | Punkter til naeste mgde | Tilsyn med princip for vikardaekning
20:00

20:00 — | 12 | Sager og indstillinger - Lukket punkt

20:00




