
 

 

 

 
28.02.2017 

Dagsorden til Skolebestyrelsesmøde  

 
08.03.2017 kl. 17:30 – 19:30 i personalerummet 

 

Formøde for forældrevalgte 17:15 – 17:30 

 

Tilstede: Louise, Peter, Jens Peter, Rie, Kristine, Laurs, Louise, Mads, Frida, Bente 

 
Tidri Pkt Dagsorden Uddybende kommentarer 

17:30 – 

17:35 

1 Godkendelse af 

dagsorden 

Dagsordenen er godkendt. 

17:35 – 

17:45 

2 Elevrådet Der er ingen repræsentanter. 

17:45 – 

18:15 

3 Princip for skole-

hjemsamarbejde 

Evaluering efter dialog med medarbejderne 

på personalemødet d. 21.02.201 

Tre repræsentanter deltog i et 

personalemøde d. 21.2.17 og debatterede 

princippet med det pædagogiske personale.  

Der er en værdi i, at skolebestyrelsen møder 

og går i dialog med det pædagogiske 

personale.  

Efter en længere debat blev der stillet 

forslag om en afstemning om, at vedtage 

principperne for skolehjemsamarbejdet med  

A: uden angivelse af antal årlige 

skolehjemsamtaler. 

B: med angivelse af to årlige samtaler. 

Ved afstemning blev der vedtaget forslag A 

med seks stemmer. Forslag B fik to 

stemmer. 

Principperne er gældende fra dd.N 

Næste skridt i udmøntning af princippet: 

Skolen skal have fokus på hvordan form og 



indhold af skolehjemsamarbejdet kan 

udvikles.  

18:15 – 

18:25 

4 Budget 2017 Foreløbigt udkast til budget 2017.  

BUF er overgået til et nyt 

økonomistyringsværktøj på løndelen, 

hvilket har skabt forsinkelse af data om 

denne – derfor er der tale om en foreløbig 

gennemgang af det forventede budget. 

Status er et overskud i forhold til 

budgetteringen.  

18:25 – 

18:45 
Spisning 

18:45 – 

19:05 

5 Tilsyn Tilbagemelding fra Rie og Louise vedr. 

møde på Husum Skole om hvordan 

bestyrelsen fører tilsyn med principper 

Det centrale lå i at have en systematik i 

arbejdet med tilsynet herunder et årshjul, så 

man har et overblik over hvilke principper, 

der skal behandles i løbet af et skoleår.  

Derudover var der også gode erfaringer 

med at have en systematik til i forhold til 

udviklingen og implementeringen af 

principper.  

Der blev udvekslet erfaringer om tilsynet 

med principper.  

19:05-

19:15 

6 UUV og to-

lærerordning 

Gennemgang af planlægningen af dette til 

kommende år 

 

19:15 – 

19:25 

8 Meddelelser - Formanden: Der har været en 

forældrehenvendelse om en situation 

med en vikar. Ledelsen orienterer om, 

hvordan sagen er blevet håndteret.  

- Skoleledelsen: Orienterer om det nye 

boligbyggeri. Skolen har fået en 

tilbagemelding om at sagen hos 

Arbejdstilsynet er afsluttet. Skolen 

håber på et opfølgende besøg. Skolen er 

ved at få vidensoverdragelser fra 

børnehaver, så der kan arbejdes med en 

god overgang fra børnehaverne til 

skolen. 

Arbejdet med helhedsrenovering er 



genoptaget. Der forventes 2-3 mdrs. 

forsinkelser i forhold til den oprindelige 

plan. Byggeudvalgsmøderne forventes 

genoptaget snarest.  

Det er i denne måned at BR tager 

stilling til en ekstrabevilling i forhold til 

etablering af et natur/teknologilokale.  

- Medarbejderrepræsentanter 

19:25 – 

19:30 

9 Eventuelt Referat skal lægges ud. 

Det er ikke alle links på intra der er 

aktive.  

 10 Punkter til næste møde Hvilken funktion har arbejdsgrupper? 

Hvordan kan tilsynet med fx uuv og 

FAF se ud? 

Kontaktforældreprincippet  samt 

inddragelse af den øvrige 

forældregruppe. 

Årshjul for SB og tilsyn 

 11 Sager og indstillinger - Lukket punkt 
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